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RESOLUCAO NORMATIVA CSMP N¢ 001, DE 24 DE ABRIL DE 2012*

(*Republicada por Incorrecéo no Diario da Justi¢a Eletronico — DJe, edigao n° 4786, de 09.05.2012, p. 148.)
(Alterada pela Resolugdao CSMP n° 002, de 18 de margo de 2013 — DJe, edicdo n°® 4993, de 19.03.2013, p. 95.)

Institui o Regimento Interno do Conselho Superior do
Ministério Publico do Estado de Roraima.

O EGREGIO CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DE RORAIMA, no uso de suas atribuicbes legais, especialmente o que
dispbe o inciso XVII, do art. 20 da Lei Complementar n® 003, de 07.01.94, e, tendo
em vista deliberacdo efetivada na 42 sessao ordinaria realizada em 23 de abril de
2012;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno do Conselho Superior do Ministério
Publico do Estado de Roraima, que, sob a forma de anexo, passa a integrar a
presente Resolucao.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Boa Vista, 24 de abril de 2012.

FABIO BASTOS STICA
Presidente

CLEONICE ANDRIGO VIEIRA
Conselheira — Secretaria

REJANE GOMES DE AZEVEDO MOURA
Conselheira

STELLA MARIS KAWANO D' AVILA
Conselheira

ELBA CHRISTINE AMARANTE DE MORAES
Conselheira
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DE RORAIMA

_CAPITULOI
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 12 O Conselho Superior, érgao incumbido de fiscalizar e
superintender a atuagao do Ministério Publico, bem como velar pelos seus principios
institucionais, é integrado pelo Procurador-Geral de Justica, pelo Corregedor-Geral
do Ministério Publico e por mais trés Procuradores de Justica em exercicio na
carreira, para mandato de 02 (dois) anos.

Art. 2° A eleicdao junto ao Conselho Superior sera realizada,
bienalmente, no més de marco dos anos impares, dela participando todos os
integrantes da carreira do Ministério Publico, observadas as seguintes normas:

| - sdo elegiveis somente Procuradores de Justica que nao estejam
afastados da carreira;

Il - publicagéo de aviso no Diario Oficial do Estado, fixando o horario
que nao podera ter duracao inferior a 03 (trés) horas;

lIl - proibicao de voto por portador ou por procurador;

IV - apuracéo publica, logo apds o encerramento da votagao, realizada
por Promotores de Justica da mais elevada entrancia, escolhidos pelo Procurador-
Geral de Justica e sob sua presidéncia; e

V - proclamacao imediata dos eleitos e seus suplentes.

§ 12 Os Procuradores de Justica que se seguirem aos eleitos na
votacao serdao considerados seus suplentes.

§ 2° Em caso de empate, tera preferéncia o mais antigo na segunda
instancia; persistindo o empate, o mais antigo na carreira e, em caso de igualdade, o
mais idoso.

§ 32 S&o inelegiveis os Procuradores de Justica:

| - que renunciarem a elegibilidade até 48 (quarenta e oito) horas apos
a publicacao das instru¢des da elei¢ao;

Il - que estejam cumprindo sancéao disciplinar ou penal; e

lll - que estejam no exercicio de cargo ou funcdo nao privativa de
membro do Ministério Publico.



Art. 32 O Conselho Superior do Ministério Publico sera presidido pelo
Procurador- Geral de Justica.

§ 12 O Presidente sera substituido nas suas auséncias, férias ou
licengas pelo Procurador de Justica previamente designado e na impossibilidade
deste, pelo Corregedor-Geral de Justica.

§ 2° No caso de impedimento ou suspeicao do Presidente, este sera
substituido pelo membro mais antigo no cargo.

Art. 42 O Conselho Superior do Ministério Publico tera como secretario,
Conselheiro eleito pela maioria dos seus integrantes.

Art. 52 Os Conselheiros Suplentes substituem os Conselheiros em seus
afastamentos, mediante convocagcédo do Presidente, considerado a necessidade de
quorum qualificado e relevancia da matéria a ser apreciada.

Art. 6° Durante as férias, licencas, nojo ou gala, exceto licengcas para
trato de assuntos particulares, ou da propria saude e para o exercicio de atividades
politicas, sera facultado ao Conselheiro exercer suas fun¢des no Conselho Superior,
mediante prévia comunicagao ao seu Presidente.

Paragrafo Unico. A comunicagdo poderd ser verbal, mas devera

constar da ata da reunido.

_ CAPiTULOIII
DA COMPETENCIA DO CONSELHO SUPERIOR
Art. 7° Compete ao Conselho Superior do Ministério Publico:

| - elaborar as listas séxtuplas a que se refere o art. 94 caput e inciso |I
do Paragrafo Unico do art. 104 da Constituicao Federal;

Il - elaborar a lista triplice a que se refere o inciso |, § 2° do art. 46, da
Constituicao do Estado;

lll - indicar ao Procurador-Geral de Justica, em lista triplice, os
candidatos a remogao ou promog¢ao por merecimento;

IV - determinar a abertura de concurso e eleger, na forma da Lei, os
membros do Ministério Publico que integrardo a Comissao de Concurso de ingresso
na carreira;

V - indicar o nome do mais antigo membro do Ministério Publico para



remogao ou promocao por antiguidade;

VI - elaborar lista de substituicao por convocagcdo e indicar ao
Procurador-Geral de Justica Promotores de Justica para substituicdo por
convocagao;

VIl - aprovar os pedidos de remocao por permuta entre membros do
Ministério Publico;

VIII - decidir sobre vitaliciamento, reversao e reabilitacao de membros
do Ministério Publico;

IX - determinar a verificacao de incapacidade fisica, mental ou moral de
membro do Ministério Publico;

X - deliberar sobre a promocgao de arquivamento de inquérito civil ou
pecas de informacdes, nos casos previstos em Lei;

Xl - determinar por voto de dois tercos de seus integrantes a
disponibilidade ou remogao de membros do Ministério Publico, por interesse publico,
assegurada ampla defesa;

XIl - aprovar o quadro geral de antiguidade do Ministério Publico e
decidir sobre reclamacdes formuladas a esse respeito;

Xl - sugerir ao Procurador-Geral a edicdo de recomendacgdes, sem
carater vinculativo, aos 6rgdos do Ministério Publico para o desempenho de suas
funcbes e a adogao de medidas convenientes ao aprimoramento dos servicos;

XIV - autorizar o afastamento de membro do Ministério Publico para
frequentar curso ou seminario de aperfeicoamento e estudo, no Pais ou no exterior;

XV - recomendar a realizagcao de correigdes extraordinarias, gerais ou
parciais, para a verificacdo de eventuais irregularidades nos servicos das
Procuradorias e Promotorias de Justica;

XVI - conhecer das suspei¢cbes e impedimentos dos Promotores de
Justica;

XVII - elaborar o seu regimento interno e aprovar o da Corregedoria-
Geral do Ministério Publico;

XVIII - decidir o processo administrativo disciplinar, e sugerir ao
Procurador-Geral de Justica, o afastamento do exercicio do cargo, sem prejuizo dos
vencimentos e vantagens, de membro do Ministério Publico indiciado em processo
disciplinar;



XIX - solicitar informac¢des ao Corregedor-Geral sobre a conduta e a
atuacédo funcional dos membros do Ministério Publico e sugerir a realizacao de
correicdes e visitas de inspecéo para verificagdo de eventuais irregularidades nos
Seus servigos; e

XX - autorizar o afastamento de Procurador ou Promotor de Justica
para o exercicio de cargo ou fungédo nao privativa de membro do Ministério Publico.

XXI - conceder licenga ao Procurador-Geral de Justica nos termos do
paragrafo unico do artigo 87 da LC n® 003/94.

XXII - elaborar a escala de férias coletivas ou individuais dos membros,
e opinar sobre seu adiamento ou interrupgao.

XXl - Fixar o numero de estagiarios e indicar os nomes para
designacao apos apreciar a idoneidade e capacitacdo dos candidatos selecionados,
observada a ordem de classificacao.

Art. 82 O Conselho Superior do Ministério Publico deliberara com a
presenca da maioria absoluta de seus membros e suas decisdes serao adotadas por
maioria dos presentes.

§ 12 As sessdes relativas a desenvolvimento de processo disciplinar
referente a membro do Ministério Publico serao secretas.

§ 2° As decisbes do Conselho Superior do Ministério Publico serao

motivadas e publicadas, por extrato, salvo nas hipdteses legais de sigilo ou por
deliberacao da maioria de seus integrantes.

CAPITULO Il ) ]
DO PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO
Art. 92 S3o atribuicdes do Presidente:
| - velar pela prerrogativas do Conselho Superior do Ministério Publico;

Il - dirigir os trabalhos e presidir as sessbes, cumprindo e fazendo
cumprir este Regimento;

[l - convocar sessoes extraordinarias;

IV - redigir sumula dos resultados das votacdes e resolugdes ou dita-
las ao Secretario para anotacéo;

V - tornar secreta a sesséo e determinar se restaure sua publicidade,



quando for o caso;

VI - aprovar a pauta das sessodes, que devera ser divulgada no site do
Ministério Publico, com antecedéncia de quarenta e oito (48) horas, salvo casos
excepcionais;

VII - votar como membro do Conselho e, em caso de empate, proferir o
voto de qualidade, como Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico.

VIII - submeter a apreciacdo do Conselho Superior do Ministério
Publico toda e qualquer matéria da competéncia deste;

IX - manter a ordem nas sessdes, advertindo os Conselheiros que se
desviarem da matéria em discussdo, que cometerem excessos ou que infringirem as
normas regimentais;

X - suspender ou encerrar a sessao, quando a adverténcia for
infrutifera ou as circunstancias o exigirem, adotando as providéncias administrativas
cabiveis.

Xl - comunicar ao Conselho Superior do Ministério Publico, quando
afetas a sua competéncia, as providéncias de carater administrativo das quais se
tenha desincumbido ou que tencione levar a efeito.

XIl - designar relator, ouvido o plenario ou mediante sorteio, para as
matérias da competéncia do Conselho Superior do Ministério Publico.

XIII - requisitar das autoridades ou reparticoes os documentos ou

informacdes imprescindiveis a instru¢do de assunto a ser deliberado pelo Conselho
Superior do Ministério Publico;

] CAPITULO IV ) ]
DO SECRETARIO DO CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO
Art. 10. Sao atribuicbes do Secretario:

| - redigir as atas das reunides do Conselho Superior do Ministério
Publico;

Il - tomar as providéncias administrativas necessarias a execugao das
deliberagdes do Conselho Superior do Ministério Publico;

lIl - receber do Presidente a ordem do dia, bem como 0 respectivo
expediente;



IV - possibilitar a analise dos documentos, livros ou processos em
tramitacdo no Conselho Superior do Ministério Publico a quaisquer de seus
membros;

V - receber e arquivar documentos relativos a convocacdo das
sessoes;

VI - proceder a leitura das atas durante as sessbes do Conselho
Superior do Ministério Publico;

VIl - assinar as atas das sessodes, depois de aprovadas, colhendo a
assinatura dos demais membros;

VIII - proceder a leitura da ordem do dia das sessbes do Conselho
Superior do Ministério Publico;

IX - manter na secretaria os documentos do Conselho Superior do
Ministério Publico;

X - lavrar os termos de abertura e encerramento dos livros do Conselho
Superior do Ministério Publico;

XI - manter arquivo das correspondéncias recebidas e expedidas, dos
processos que tramitarem perante o Conselho Superior do Ministério Publico, bem
como de todos os documentos de seu interesse;

XII - expedir certidoes;

XIll - desempenhar outras atribuices que Ihe forem conferidas por lei,
neste Regimento.

Paragrafo unico. Para auxiliar na execucdo dos servicos
administrativos dispora o Secretario do Conselho Superior do Ministério Publico dos

servidores que prestam apoio administrativo a Procuradoria-Geral de Justica, exceto
quando houver outros servidores com designacao especifica para o auxilio.

) CAPITULO V ] ]
DAS SESSOES DO CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

Art.11. As sessbes do Conselho Superior do Ministério Publico serao
publicas, salvo hipéteses legais de sigilo e poderao ser:

a) ordinarias;

b) extraordinarias;



Art. 12. As sessOes ordinarias serao realizadas nas datas previamente
estabelecidas na primeira sessao do ano, convocada extraordinariamente pelo
Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico.

§ 12 As sessbes do Conselho Superior do Ministério Publico terdo inicio
as 9:30 horas, ou tao logo seja encerrada a reuniao do Colégio de Procuradores de
Justica.

§ 2° Em caso de mudanca do dia e hora da sessdo, devera ser o
membro do Conselho Superior do Ministério Publico comunicado com antecedéncia
de, pelo menos, 24 horas.

Art. 13. Seréa observada a seguinte ordem de trabalho nas sessodes:

a) verificagao de “quorum’;

b) abertura da sessao pelo Presidente;

c) justificacao de faltas;

d) leitura da ata de sessao anterior, sua discussao e aprovagao;

e) expediente;

f) ordem do dia;

g) comunicagoes.

Paragrafo unico. A critério do Presidente ou por proposta de qualquer
de seus membros, podera ser invertida a pauta dos trabalhos.

Art. 14. Os membros do Conselho Superior do Ministério Publico
proferirao seus votos na ordem decrescente de antiguidade, apds o voto do relator.

§ 1° Os apartes s6 poderao ser admitidos quando pertinentes e com
autorizacao de quem estiver com a palavra;

§ 22 O membro do Conselho Superior do Ministério Publico podera se
ausentar da sessao apos concluido o julgamento.

§ 3% Uma vez proferido o voto, ndo mais podera o membro do
Conselho Superior do Ministério Publico reabrir a discussao ou voltar a justificar seu
voto, entretanto, ao final da votacéo, antes de declarado o resultado, podera pedir a
palavra para reconsiderar seu voto.

§ 4° Nao se admitira intervencao de estranhos aos trabalhos do
Conselho Superior do Ministério Publico, no exame de qualquer matéria em



discussado, nem dos funcionarios que estejam ali servindo, salvo se solicitados pelo
Presidente para prestacdo de esclarecimentos ou se o0 regimento tratar
especificamente a matéria.

Art. 15. As atas das sessOes serao lavradas por processo
informatizado, rubricado e encerrado pelo Secretario do Conselho Superior do
Ministério Publico, indo por todos assinada e nelas se resumira 0 que ocorrer nas
sessoes.

§ 12 As atas serao aprovadas pela maioria dos presentes na sessao,
independentemente de suas presencas nas sessOes anteriores, ressalvada a
possibilidade de correcéo, cujo registro sera feito na ata da reunidao subsequente.

§ 2° Aprovada a ata, o Secretario providenciara a remessa do extrato
ao Procurador-Geral de Justica para publicacdo, salvo nas hipdteses de sigilo ou
quando assim deliberado pela maioria.

Art. 16. O Conselho Superior reunir-se-a, extraordinariamente, quando
convocado por seu Presidente ou a requerimento de um ter¢co de seus membros.

§ 1% A convocacéao far-se-a4 por escrito e serd publicada no site do
MPRR.

§ 2° A falta injustificada do Conselheiro, em cada exercicio, a trés
sessfes consecutivas ou a cinco sessdes alternadas, incluindo as solenes, sera
comunicada a Corregedoria-Geral para providéncias.

§ 32 No horario regimental, os Conselheiros deverao estar na sala de
sessdes, com suas vestes talares, ou traje passeio completo.

§ 4° Aplicam-se as Sessdes Extraordinarias, no que couber, as
mesmas disposicoes, previstas para as Sessdes Ordinarias.

Art. 17. Nas sessoes, o Presidente tera assento a mesa, na parte
central; o Corregedor-Geral do Ministério Publico, a direita; ficando o Secretéario a
esquerda; os demais Conselheiros sentar-se-do pela ordem decrescente de
antiguidade no cargo, a comecar pela direita.

CAPITULOVI
DA ELABORAGAO DAS LISTAS SEXTUPLAS

Art. 18. Ao ser oficiado pelo Presidente do Superior Tribunal de Justica
e do Tribunal de Justica do Estado de Roraima, sobre abertura de vaga destinada
ao preenchimento por membro do Ministério Publico, o Presidente do Conselho
Superior publicara edital sobre o tema, fixando prazo nao inferior a 05 (cinco) dias
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para inscricédo dos interessados a concorrer a vaga.

Art. 19. Estarao habilitados a integrar lista séxtupla de que fala o artigo
anterior, os membros do Ministério Publico, com mais de dez anos na carreira,
observadas as demais exigéncias legais.

§ 12 No ato de inscricdo, o interessado instruird seu pedido com a
juntada de seu curriculo funcional e documentos que julgar pertinentes, podendo
complementa-los, caso seja efetivamente indicado.

§ 2° Por ocasiao da votagao, deve-se levar em conta as informagdes
constantes do curriculo.

§ 3° Nao podera constar da lista 0 membro do Ministério Publico que
estiver afastado da carreira.

§ 4° Em caso de empate na votagcédo, o desempate dar-se-a em favor
do membro mais antigo na Instituicdo. Persistindo o empate, a escolha recaira
naquele que tiver maior tempo de servigco publico, adotando-se os demais critério
legais.

§ 5° A lista resultante da votacdo sera elaborada obedecendo-se a
ordem alfabética dos prenomes dos escolhidos.

§ 6° Apds a elaboracgao da lista séxtupla, o Presidente providenciara a
remessa da mesma ao Presidente do Tribunal solicitante.

i CAPITULO VII
DAS PROMOGOES E REMOCOES POR ANTIGUIDADE E MERECIMENTO

Art. 20. O provimento derivado das vagas que se verificarem na
carreira do Ministério Publico, far-se-a4, mediante concurso de remog¢ao e promocao,
bem como mediante reversdo, convocagdo, reintegragdo, aproveitamento e
substitui¢do.

§ 1° Verificada a vaga, o Procurador-Geral de Justica lancara edital
para preenchimento com fixacdo do critério a ser considerado, abrindo-se prazo
para inscricao ou qualquer impugnacao por parte de membros em condi¢cbes de
disputar a vaga.

§ 2° Ndo havendo impugnacao durante o prazo de abertura do edital e
encerradas as inscricoes, sera dado prosseguimento ao processo de remocgao ou
promocao.

§ 3° Havendo mais de um cargo vago para promog¢éo, o Conselho
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Superior definird a fixagdo de critérios para o provimento de cada uma das vagas,
observada a ordem de alternéncia, salvo se ndo houver delegacdo para o
Procurador-Geral de Justica.

§ 4° Para cada vaga destinada ao preenchimento por promog¢ao ou
remocéao, expedir-se-a, no prazo de (dez) dias, Editais distintos e sucessivos, com
indicagao do cargo correspondente a vaga a ser preenchida.

§ 52 O membro do Ministério Publico interessado em disputar a vaga,
no prazo de 02 (dois) dias apds a publicacdo do edital com a definicao do critério a
ser observado, podera impugnar o edital apresentando suas razées ao Presidente
do Conselho Superior do Ministério Publico que levard ao conhecimento do
colegiado para apreciagao.

§ 6° A remocgao voluntaria precedera ao concurso p ara o provimento
inicial da carreira e a promog¢ao por merecimento.

Art. 21. A remocgao € qualquer deslocamento de lotagdo na mesma
entrancia ou categoria.

Paragrafo unico. A remocgao sera voluntaria, por permuta ou compulsoria, nao
conferindo direito a ajuda de custo.

Art. 22. As remogdes voluntarias obedecerdo critério alternado de
antiguidade e merecimento, respeitado, no que for cabivel, o procedimento relativo a
promoc¢ao correspondente.

§ 1° O critério de alternatividade € observado para cada cargo da
respectiva Promotoria, cujo primeiro preenchimento adotar-se-a sempre o critério de
antiguidade, ainda que tenham sido criados mais de um cargo para o respectivo
orgao de execucéo.

§ 2° O membro do Ministério Publico somente poder a inscrever-se
para nova remoc¢ao voluntaria, apés o decurso de dois anos.

§ 3% Para cada vaga a concorrer, 0 membro do Ministério Publico
interessado fara sua inscricdo em separado, sendo de sua inteira responsabilidade
juntar os documentos que entender necessarios.

Art. 23. As remogOes por permuta serao requeridas mediante pedido
escrito e conjunto, subscrito por ambos os pretendentes, dirigida ao Conselho
Superior do Ministério Publico, que apreciara o pedido em funcéo da conveniéncia
do servico e emitira decisao fundamentada.

Paragrafo unico. A renovagdo de remog¢ao por permuta sé sera
permitida apds o decurso de dois anos.
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Art. 24. A remogao compulsoéria far-se-4& mediante representacao do
Procurador-Geral de Justica, com aprovacdo de dois tercos dos membros do
Conselho Superior do Ministério Publico, assegurada ampla defesa.

§ 12 A remocao compulséria, ocorrera sempre em razao de interesse
publico ou por conveniéncia do servico.

§ 2° Aplicar-se-ao as normas do processo administrativo sumario,
funcionando o relator designado como presidente do processo.

§ 3° Findo o prazo para a defesa e colhida a prova eventualmente
requerida pelo interessado, os autos permanecerao na Secretaria pelo prazo de 10
(dez) dias, para exame pelos Conselheiros, que poderao requerer a conversao do
julgamento em diligéncia para producao de novas provas, se imprescindiveis assim
consideradas pela maioria dos membros do Conselho.

§ 4° Havendo conversao do julgamento em diligéncia, os autos serao
remetidos ao Relator para as providéncias necessarias.

§ 5° Realizada a diligéncia, havendo provas novas, sera dada
oportunidade aos interessados para apresentar novas alegagdes e documentos, no
mesmo prazo fixado para as alegacoes finais.

§ 6° Encerrada a instrugcao e vencidos os prazos estipulados nos itens
anteriores, o Presidente incluird a matéria na ordem do dia para apreciacéo.

§ 7° Caso o Conselho delibere pela rejeicdo da proposta, o processo
sera remetido ao Procurador-Geral de Justica, mantendo-se copia arquivada na
Secretaria.

§ 8° Deliberando pela remog¢do compulséria, o Conselho indicara a
vaga a ser preenchida, independentemente do critério de provimento da vaga, nao
interferindo na alternancia dos critérios ja estabelecidos.

CAPITULO VIII
DAS PROMOCOES

Art. 25. As promogdes serdo voluntérias e far-se-ao, alternadamente,
por antiguidade e merecimento, de uma para outra entrancia ou categoria e da
entrancia ou categoria mais elevada para o cargo de Procurador de Justica,
considerando a alternancia na entrancia e nao o ultimo provimento do cargo para
fixacao do critério para preenchimento.

Art. 26. A promogao por antiguidade cabera ao membro do Ministério
Publico que tiver mais tempo de efetivo exercicio na entrancia.

13



§1° Ocorrendo empate na classificagdo por antiguidade, tera
preferéncia, sucessivamente:

| - 0 mais antigo na carreira;
Il - o mais antigo na entrancia anterior; e
lIl - o melhor classificado no concurso de ingresso na carreira.

§ 2° O Conselho Superior do Ministério Publico, por deliberacao de
dois tercos de seus membros, podera deixar de indicar o0 membro do Ministério
Publico mais antigo, repetindo a votagao relativamente ao que se lhe seguir, e assim
por diante, até fixar-se a indicagéao.

Art. 27. O membro do Ministério Publico que se julgar prejudicado em
seus direitos com a publicacao da lista de antiguidade pode, no prazo de trinta dias,
contados da publicagao, reclamar ao Conselho Superior sobre sua classificagao.

§ 1° A reclamacado, que tem efeito suspensivo, sera relatada pelo
Corregedor-Geral e decidida pelo Conselho Superior.

§ 2° Se procedente a reclamacgédo, o Conselho Superior fara publicar
nova lista.

Art. 28. A promogado por merecimento pressupde dois anos de
exercicio na respectiva entrancia ou categoria e integra o Promotor de Justica a
primeira quinta parte da lista de antiguidade, salvo se nao houver com tais requisitos
quem aceite o lugar vago, ou quando o numero limitado de membros do Ministério
Publico inviabilizar a formagao de lista triplice.

Art. 29. Concorrerao a lista triplice para promog¢ao por merecimento os
membros do Ministério Publico que se inscreverem a promog¢ao no prazo de dez
dias a partir da publicagcao do Edital.

§ 1° Findo o prazo do Edital, e ndo havendo inscricdes em numero
suficiente dentre os integrantes da primeira quinta parte da lista de antiguidade, sera
publicado novo Edital, com igual prazo, e facultada a inscricdo a todos os membros
vitalicios que possuam mais de dois anos de exercicio na entrdncia ou categoria
imediatamente inferior.

§ 2° Encerrado o prazo do paragrafo anterior, e nao havendo ainda
inscricdes em numero suficiente, sera publicado novo Edital, com prazo de dez dias,
e facultada a inscricao a todos os membros pertencentes a entrancia ou categoria
imediatamente inferior, ainda que em estagio probatdrio, sem que a hipétese importe
em confirmacao na carreira.
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§ 3° Para cada vaga a concorrer, 0 membro do Ministério Publico
interessado fara sua inscricdo em separado, sendo de sua inteira responsabilidade
juntar os documentos que entender necessarios.

Art. 30. Dos editais para promocéao e remocao sera dado conhecimento
pessoal ou postal, com aviso de recebimento, a todos os membros do Ministério
Publico em condi¢cbes de concorrer.

§ 12 O conhecimento pessoal prescinde das formalidades da intimacao
pessoal e por escrito, facultando-se a Administracao Superior utilizar-se dos meios
de comunicacao disponiveis tais como e-mail funcional e telefone do membro com
registro na Corregedoria-Geral.

§ 2° E de inteira responsabilidade do membro do Ministério Publico
manter seu endereco e telefone de contato atualizados perante a Corregedoria-
Geral do Ministério Publico.

§ 3° O modo de contato sera certificado nos autos, assim como sua
eventual ndo localizagdo, a qual n&o podera prejudicar, o seguimento do processo,
quando transcorrido o prazo final estabelecido no edital.

Art. 31. O merecimento do candidato sera apurado na entrancia e
aferido com prevaléncia de critérios objetivos, tendo-se em conta:

| - sua conduta publica e particular e o conceito de que goza na
comarca, informagdes idoneas de entidades da sociedade civil, 6rgaos do Ministério
Publico, da Magistratura, da Procuradoria-Geral do Estado, da Defensoria Publica
ou da Ordem dos Advogados do Brasil, e quanto consta de seus assentamentos;

Il - sua pontualidade e dedicacdo no cumprimento das obrigacoes
funcionais e das instru¢gdes da Procuradoria-Geral, aquilatadas pelos relatorios de
suas atividades e da respectiva Promotoria;

lll - sua eficiéncia no desempenho das funcoes, verificadas através das
referéncias dos Procuradores de Justica nas inspe¢des permanentes, dos elogios
insertos em julgados dos Tribunais, da publicacao de trabalhos forenses de sua
autoria;

IV - sua presteza e seguranga nas manifestacoes processuais;

V - o numero de vezes que ja tenha constado em listas de
merecimento;

VI - sua contribuicdo a melhoria e a organizacdo dos servicos da
Promotoria;

VIl - sua colaboragéo ao aperfeicoamento do Ministério Publico;
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VIl - o aprimoramento de sua cultura juridica, através da participacao
em cursos especializados e de aperfeicoamento, publicagcdo de livros, teses,
estudos, artigos e obtencéo de prémios relacionados com sua atividade funcional; e

IX - as informacbes constantes nos relatérios relativos a visitas da
inspecao e correicao.

Art. 32. Nao serao apreciados os pedidos de inscricdo dos candidatos
que:

| - ndo estejam com o servigco em dia;

Il - ndo tenham comparecido com regularidade a respectiva
Promotoria;

lll - tenham sofrido pena disciplinar no periodo de um ano, anterior a
elaboracao da lista; e

IV - respondam a processo crime por infragao inafiancavel.

Art. 33. Encerradas as inscricbes para a promog¢ao, € com parecer
prévio do Corregedor-Geral, serdo elas examinadas pelo Conselho Superior, no
prazo maximo de dez dias.

Paragrafo Unico. O Conselho Superior, no exame que fizer, além de
considerar os dados fornecidos pelo interessado, nos termos do artigo anterior,
consultara a respectiva ficha funcional, mantida pela Corregedoria, do qual constara:

| - seus assentamentos individuais;

Il - as ocorréncias de sua vida funcional;

lll - os relatérios bimestrais e documentos de apresentagao obrigatéria;

IV - as apreciagcbes do Procurador-Geral, do Corregedor-Geral e dos
Procuradores de Justica sobre o relatério e outros documentos funcionais; e

V - os titulos que o membro do Ministério Publico julgou capazes de
atestar seu mérito intelectual e cultura juridica.

Art. 34. Nao podera constar da lista de promocéao por merecimento o
membro do Ministério Publico que estiver exercendo fungao estranha a Instituicdo.

Art. 35. A lista de merecimento resultara dos trés nomes mais votados,

desde que obtida maioria de votos, procedendo-se, para alcanca-la, a tantas
votagdes quantas necessarias, examinados em primeiro lugar os nomes dos
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remanescentes de lista anterior.

Art. 36. Sera promovido obrigatoriamente o Promotor de Justica que
figure por trés vezes consecutivas ou cinco alternadas em lista de merecimento.

Art. 37. Nao sendo caso de promocao obrigatéria, a escolha recaira no
membro do Ministério Publico mais votado, observada a ordem dos escrutinios,
prevalecendo, em caso de empate, a antiguidade na entrancia ou categoria, salvo se
preferir o Conselho Superior delegar a competéncia ao Procurador-Geral de Justica.

Art. 38. A elevacao de entrancia da comarca ndo acarreta a promogao
do respectivo Promotor de Justica, atribuindo-se a este, no entanto, transitoriamente
e enquanto nela permanecer, a diferenca do valor dos seus vencimentos para 0s
devidos ao Promotor da nova entrancia ou categoria.

§ 12 O Promotor de Justica em exercicio na comarca elevada, que,
encontrando-se na hipétese deste artigo, venha a ser promovido, podera requerer,
no prazo de dez dias, que sua promoc¢ao se efetive naquela Comarca, ouvido o
Conselho Superior do Ministério Publico.

§ 2° A opcédo sera motivadamente indeferida se contraria aos
interesses do servicgo.

) CAPITULOIX
DA REVERSAO, CONVOCAGAO, REINTEGRACAO, APROVEITAMENTO E
SUBSTITUICAO

Art. 39. Aplicam-se para os casos de reversdao, convocacao,
reintegracao, aproveitamento e substituicdo, no que couber, as mesmas regras
previstas nos capitulos anteriores.

CAPITULOX
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 40. Nos dois primeiros anos de exercicio no cargo, 0 membro do
Ministério Publico tera seu trabalho e sua conduta examinados pelos Orgaos de
Administracao Superior do Ministério Publico, a fim de que venha a ser, ao término
desse periodo, confirmado ou ndo na carreira.

Paragrafo Unico. Para esse exame, o Corregedor-Geral do Ministério
Publico determinara, através de ato, aos Promotores de Justica em estagio
probatdrio a remessa de cépias de trabalhos juridicos apresentados e de relatério e
outras pecas que possam influir na avaliacdo do desempenho funcional.
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Art. 41. O Corregedor-Geral do Ministério Publico, trés meses antes do
decorrido o biénio, remetera ao Conselho Superior do Ministério Publico relatério
circunstanciado sobre a atuacdo pessoal e funcional dos Promotores em estagio,
concluindo, fundamentadamente, pela sua confirmacédo ou ndo, com base nos
seguintes requisitos:

| - idoneidade moral;

Il — disciplina;

lIl - dedicacao ao trabalho; e

IV - eficiéncia no desempenho das funcgdes.

§ 1° Se a conclusédo do relatério for desfavoravel a confirmagdo o
Conselho Superior do Ministério Publico ouvira, no prazo de dez dias, o Promotor
interessado, que exercera ampla defesa, podendo requerer provas e assistir a
sessao de julgamento, observando-se o rito do procedimento disciplinar simplificado.

§ 2° Esgotado o prazo, com a defesa ou sem ela, e produzidas as
provas requeridas, o Conselho Superior do Ministério Publico, apds sustentacao oral
facultada ao Promotor interessado pelo prazo de trinta minutos, decidira pelo voto de
2/3 (dois tergos) de seus membros, excluido da votagao o Corregedor-Geral.

§ 3% Os membros do Conselho Superior do Ministério Publico e do
Colégio de Procuradores poderdo impugnar, por esctito e motivadamente, a
proposta de confirmagéo contida no relatério do Corregedor-Geral do Ministério
Publico.

§ 4° O prazo para impugnacado sera de quinze dias a contar do
recebimento do relatério pelo Conselho Superior, ou de sua cépia pelo membro do
Colégio de Procuradores, a quem sera entregue, mediante recibo, enviada pelo
Procurador-Geral de Justica, aplicando-se, no que couber, os paragrafos anteriores,
inclusive quanto a vedacgao do direito de voto ao impugnante.

§ 5° Durante a tramitacdo do procedimento de impugnacéo, por
iniciativa de Procurador de Justica ou do Corregedor-Geral e deliberagcao do
Conselho Superior, suspende-se o exercicio funcional do membro do Ministério
Publico, sem prejuizo de sua remuneragao, contando-se, para todos os efeitos, o
tempo do afastamento em caso de vitaliciamento.

§ 62 O Conselho Superior do Ministério Publico decidira o
procedimento de impugnacdo no prazo de sessenta dias, e o Colégio de
Procuradores decidira eventual recurso no prazo de trinta dias.

§ 7° Com excegao do proprio impugnante, os membros do Conselho
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Superior ndo estarao impedidos de votar matéria referente ao caso pelo Colégio de
Procuradores de Justica.

§ 8° O Procurador-Geral de Justica comunicara, no prazo de cinco
dias, ao Colégio de Procuradores, a decisdao do Conselho Superior contraria a
confirmagéo do Promotor de Justica para efeito de exoneragéo deste.

) CAPITULO XI )
DA DELIBERACAO SOBRE A CONVENIENCIA DE INSTAURACAO DE
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.

Art. 42. Qualquer membro do Conselho Superior que tenha noticia de
infracdo disciplinar e da respectiva autoria devera encaminhar requerimento ao
Presidente do o6rgdo para que inclua na “ordem do dia” deliberagdo sobre a
conveniéncia ou nao de instauragao de procedimento administrativo disciplinar.

Art. 43. Deliberado pela instauracédo do procedimento administrativo,
serd expedido oficio a Corregedoria-Geral para adogéo dos procedimentos cabiveis
e possibilitar a ampla defesa em procedimento adequado.

Paragrafo unico. Se deliberada pela nao instauragao do procedimento,
as informagbes ou documentos existentes serdo arquivados na Secretaria do
Conselho Superior.

CAPITULO XlII
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 44. A apuracéo das infragdes disciplinares cujo julgamento couber
ao Conselho Superior sera regida pelo disposto nos arts. 165 a 201 da Lei
Complementar Estadual n® 003/94.

Art. 45. Recebidos os autos do Processo Disciplinar relatado, o
Procurador-Geral devera providenciar a inclusao do processo em pauta até a
segunda Reuniao seguinte, de tudo cientificado o interessado e seu defensor.

Art. 46. Durante o Processo Administrativo, o Conselho Superior, por
deliberacdo de 2/3 (dois ter¢cos) dos seus membros, podera afastar o acusado do
exercicio do cargo, sem prejuizo dos seus vencimentos e vantagens, pelo prazo
maximo de noventa (90) dias.

CAPITULO X1l
DO JULGAMENTO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
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Art. 47. No julgamento do processo administrativo disciplinar serao
observados o0s principios constitucionais da ampla defesa, do contraditério e da
igualdade entre as partes.

Art. 48. O julgamento far-se-a em Reuniao do Conselho Superior com a
presenca exclusiva de seus membros, do acusado e de seu defensor, constituido ou
designado.

Art. 49. Aberta a Reunido do julgamento, o Relator expora oralmente o
conteudo da acusacao, das provas produzidas, das alegacdes finais do membro do
Ministério Publico, inclusive das conclusdes da Comissao Processante.

Paragrafo Unico. Findo o relatério, dar-se-4 a palavra, por 20 (vinte)
minutos, ao interessado ou ao seu defensor, se requerido até 48 horas antes da
Reuniao.

Art. 50. Concluida a defesa, o Relator proferira seu voto.

Paragrafo unico. Aos Conselheiros que o pedirem, e pela ordem de
inscricao, sera dada a palavra por 05 (cinco) minutos para discussao da matéria,
permitida a antecipacao do voto.

Art. 51. As questdes preliminares seréo apresentadas pela Presidéncia
apos a conclusao do relatério e antes de iniciada a apreciacao do mérito, sendo
decididas em votagao aberta por maioria de votos.

Art. 52. Vencidas as preliminares, o Presidente encaminhara a votacao
do mérito, colhendo-se o voto oral de cada Conselheiro, que dispora de até 05
(cinco) minutos para justificar seu entendimento.

Art. 53. A decisao que recomende pena administrativa de
disponibilidade, de demissdo e de cassacao de aposentadoria sera tomada pelo
voto de 2/3 (dois tercos) dos integrantes do Conselho, o qual funcionara com a
totalidade de seus membros.

Art. 54. O processo de julgamento de feito administrativo disciplinar
sera concluido no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 55. Da decisdo condenatéria cabera recurso ao Colégio de
Procuradores, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da inequivoca ciéncia do ato
pelo interessado.

Paragrafo Unico. Esgotado o prazo recursal, lavrar-se-4 ato
administrativo pertinente.
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) CAPITULO XIV
DA DELIBERAGAO SOBRE A PROMOCAO DE ARQUIVAMENTO DE
INQUERITO CIVIL OU DOS PROCEDIMENTOS PREPARATORIOS

Art. 56. Os autos de inquérito civil, juntamente com a promocao de
arquivamento, deverao ser remetidos ao Conselho Superior do Ministério Publico, no
prazo de 3 (trés) dias, contado da comprovagao da cientificagcado pessoal dos
interessados, salvo impossibilidade de fazé-lo.

Paragrafo unico. Nao ocorrendo a remessa no prazo fixado, o
Conselho Superior do Ministério Publico podera requisitar, de oficio ou a pedido do
Procurador-Geral de Justica, os autos do inquérito civii ou do procedimento
originado das pecas de informagéo, para exame e delibera¢cdo, comunicando o fato
a Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

Art. 57. Recebidos os autos, o Secretario-Geral do Conselho Superior
providenciara, imediatamente, a distribuicdo eletrbnica, entre os seus membros
desimpedidos, observada a ordem de distribuicdo, feita a devida compensacéo,
quando necessaria, encaminhando-os ao gabinete do Relator.

Art. 58. O Conselheiro Relator podera baixar os autos a Promotoria de
origem para solicitar informagcdes e esclarecimentos, estabelecendo prazo para
resposta nao inferior a 10 dias uteis.

Paragrafo unico. Até a sessdo do Conselho Superior do Ministério
Publico, para que seja homologada ou rejeitada a promog¢ao de arquivamento,
poderéo as pessoas co-legitimadas apresentar razdes escritas ou documentos, que
serao juntados aos autos do inquérito ou do procedimento preparatorio.

Art. 59. O Relator devera apresentar o processo para inclusdao em
pauta até a segunda reunido ordinaria subsequente a distribuicdo, salvo em caso de
impossibilidade justificada, ou em reunido extraordinaria, podendo encaminhar copia
do relatdrio e pecas que entender necessarias a todos os integrantes do colegiado.

§ 1° Apresentado o Relatério e Voto, poderdo os membros do
Conselho Superior solicitar ao Relator os esclarecimentos que desejarem.

§ 2° Prestados os esclarecimentos solicitados e discutida a matéria,
segue-se a votacao segundo a ordem decrescente de antiguidade.

§ 3° As questbes preliminares serao apresentadas pela Presidéncia

apos a conclusdo do relatério e antes de iniciada a apreciagdo do mérito, sendo
decididas em votacao aberta por maioria de votos.
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§ 4° Vencidas as preliminares, o Presidente encaminhara a votagéao do
mérito, colhendo-se o voto oral de cada Conselheiro, que dispora de até 05 (cinco)
minutos para justificar seu entendimento.

§ 5° Havendo empate, ao Presidente cabera o voto de desempate.

§ 6° O relatério e o voto ndo poderao ser interrompidos, salvo com a
anuéncia do Relator.

§ 7° E facultada a reconsideracdo do voto, a qualquer dos membros,
até o final da votacao.

§ 8° Findo o mandato, os Conselheiros que, excepcionalmente, ainda
tenham processos para relatar, deverao apresenta-los para inclusdo em pauta até a
quarta reunido subsequente, com atuacdo transitoria e exclusiva nos referidos
ProCesso0s. (Acrescentado pela Resolugdo CSMP n2 002, de 18 de margo de 2013 — DJe, edicdo n® 4993, de 19.03.2013, p. 95.)

Art. 60. O pedido de vista podera ser formulado ao término do voto do
Relator ou no curso da votagao, devendo o processo ser reapresentado na primeira
reunidao ordinaria subsequente, salvo impossibilidade justificada.

Art. 61. O Conselho proferira decisdo na forma de Acordao, precedida
de Ementa.

Art. 62. Homologada a promog¢ao de arquivamento, o Conselho
Superior encaminhara os autos para arquivo.

Art. 63. Deixando o Conselho Superior do Ministério Publico de
homologar a promocao de arquivamento, tomard uma das seguintes providéncias:

| - convertera o julgamento em diligéncia para a realizagdo de atos
imprescindiveis a sua decisao, especificando-os e remetendo ao Procurador-Geral
de Justica para que designe o membro do Ministério Publico que ira atuar;

Il - deliberara pelo prosseguimento do inquérito civii ou do
procedimento administrativo, para que seja expedida recomendacao, proposto
ajustamento de conduta ou ajuizada acao civil publica, indicando os fundamentos de
fato e de direito de sua decisédo, adotando as providéncias relativas a designacéao,
em qualquer hipotese, de outro membro do Ministério Publico para atuacéo.

Art. 64. Em caso de conversao de julgamento em diligéncia, o
Conselho Superior do Ministério Publico a determinara ao proprio membro do
Ministério Publico que optou pelo arquivamento, se a diligéncia nao for incompativel
com a fundamentagdo da promog¢ao de arquivamento, com indicacao expressa das
novas diligéncias a serem realizadas.

Art. 65. O resultado do julgamento sera publicado apenas com a
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ementa, no site oficial do 6rgdo, encaminhando-se cépia do relatério, Voto e
Acdrdao a Promotoria de origem para ciéncia dos interessados.

CAPITULO XV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 66. Aplicam-se ao Conselho Superior do Ministério Publico, no que
couber, as mesmas disposi¢cdes previstas pelo Regimento Interno do Colégio de
Procuradores de Justica.

Art. 67. Ao Conselho Superior do Ministério Publico compete elaborar o
seu Regimento Interno e aprovar suas alteragcbes, devendo serem publicados no
diario oficial do Poder Judiciario.

Art. 68. O presente Regimento Interno entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Sala das Sessbes do Conselho Superior do Ministério Publico do
Estado de Roraima, em Boa Vista/RR.

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario da Justi¢a Eletrénico — DJe, edigdo n® 4778, de 25.04.2012, p. 190.
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